
 
 
 
 
 
 
 
 

การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปี ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านหนองโข่ย (ประชารัฐบำรุง) 
สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 
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เหตุการณ์ความ
เสี่ยง 

(Risk Factor) 

มาตรการและการดำเนินการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

สถานะดำเนินการ 

ดำเนินการแล้ว ดำเนินการแล้วและเฝ้า
ระวังอย่างต่อเนื่อง 

อยู่ระหว่างดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1. กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 
 

1. ควบคุม กำกับ ดูแลให้ข ้าราชการและ
บ ุคลากร ให ้ปฏ ิบ ัต ิตามหล ักเกณฑ์และ
แนวทาง การจัดซื้อจัดจ้าง โดยวิธีพิเศษอย่าง
เคร่งครัด 

 ✓   

2. ควบคุมกำกับดูแลให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ด้านการจัดซื้อจัดจ้างจัดทำรายงานสรุปการ
จัดซื้อจัดจ้างรายไตรมาสและเสนอให้หัวหน้า
ส่วนราชการรับทราบทุกครั้ง 

 ✓   

3.ควบค ุ ม  ก ำก ั บ  ด ู แ ล ให ้ เ จ ้ า หน ้ าที่
ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง
กับการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้าง ร ับรองถึงความไม่
เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับผู้เสนองานในการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

 ✓   

2. การเบิกจ่าย
งบประมาณท่ีไม่
ถูกต้องตาม
ระเบียบ 

1. ควบคุม กำกับ ดูแลให้ข้าราชการ และ
บุคลากรปฏิบัติตามระเบียบ 
การเบิกจ ่ายการเง ินและการคลัง อย ่าง
เคร่งครัด 

 ✓   

2. ควบคุม กำก ับ ด ูแลข ้าราชการ และ
บุคลากรให้ปฏิบัติตามประกาศหลักเกณฑ์ 

 ✓   



เหตุการณ์ความ
เสี่ยง 

(Risk Factor) 

มาตรการและการดำเนินการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

สถานะดำเนินการ 

ดำเนินการแล้ว ดำเนินการแล้วและเฝ้า
ระวังอย่างต่อเนื่อง 

อยู่ระหว่างดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

การปฏิบัติเกี ่ยวกับข้อร้องเรียน การละเว้น
การปฏิบัติหน้าที ่และการประพฤติมิชอบ
อย่างเคร่งครัด 

3. การใช้อำนาจ
หน้าที่เรียกรับ
ผลประโยชน ์

1. ควบคุม กำกับ ดูแลให้ข้าราชการบุคลากร
ให้ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไข 
ปัญหาการทุจริตของโรงเรียนอย่างเคร่งครัด 

 ✓   

2. มีการจัดทำและ ประกาศใช้นโยบายการ 
กำกับดูแลกิจการที่ดี หัวข้อการต่อต้านคอร์
ร ัปชัน และระบบการ แจ้งข้อร้องเร ียน / 
เบาะแสเกี่ยวกับการ ทุจริตและประพฤติมิ 
ชอบ 

✓    

4. การเอ้ือ
ประโยชน์ต่อ
พวกพ้องในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

1. จัดทำและประกาศใช้มาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 

✓    

2. ควบคุม กำกับ ดูแลให้ข้าราชการ และ
บุคลากร  ปฏิบัติตามนโยบายเกี่ยวกับความ
โปร่งใส การเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม 
เพ่ือให้ข้าราชการถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

 ✓   

3. ควบคุม กำกับ ดูแลการประกาศหลักเกณฑ์
การปฏิบัติเกี ่ยวกับข้อร้องเรียน การละเว้น
การปฏิบัติหน้าที ่และการประพฤติมิชอบ 
เพ่ือให้ยึดถือปฏิบัติ 

 ✓   



เหตุการณ์ความ
เสี่ยง 

(Risk Factor) 

มาตรการและการดำเนินการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

สถานะดำเนินการ 

ดำเนินการแล้ว ดำเนินการแล้วและเฝ้า
ระวังอย่างต่อเนื่อง 

อยู่ระหว่างดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

4. ควบคุม กำกับ ดูแลให้เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดซื้อจัดจ้าง รับรองถึงความไม่
เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับผู้เสนองานในการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

 ✓   

 5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการดำเนินการ
ป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ให้ครอบคลุม และทั่วถึงมากยิ่งขึ้น เพ่ือ
ร่วมสร้างแนวทางและมาตรการในด่าเนินการ
สร ้ า งจ ิตสำน ึ ก ให ้ข ้ า ราชการร ั ง เ ก ี ยจ 
การทุจริตทุกรูปแบบ 

 ✓   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


